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ASSURANCES "'

BULLETIN INDIVIDUEL D'ADHESION
BP CAPITAL BONUS

RE§ERVE AAFG BANK

Gestionnaire I Chargé de clientèle

I PARTIES CONTRACTANTES
1. ADHERENT

No de contpte : (Prière fournir un relevé tl'itlentité bancaire )

lX,,f E No^ l,lC Xf 4x! Prénoms l'( C't-t A+< * Q+V/
trl. !t,t

Date de Naissance tg)t ütSllatal§ yieu de Naissance'<tV i f A F i2, n,rz <' t *- âcF

Situation matrimoniale Célibataire'E-l Marié(e)tr Divorcé(e)tr Veuf(ve)tr

réréphone ti sz (r oz <«
Adresse postale

Profession Emptoyeur 5 ( 'l()'LivptL

2. BENEFICIAIRES
En cas de vie

F vett*e

(Si vivants au motnent de

tr Autres, préciser svP

la prestation)

En cas de décès

tr Mon conjoiut uotl divorcé ni séparé de corps

tr Autres, préciser ci-dessous svP:

X Mes erüants nés ou à naitre

Nom & Prénoms:

Date de naissance:

Contact Tél:

Adresse:

II GARANTIES SOUSCRITES

l, Date d'effet dn contrat

2. Durée de cotisation

3. Montant de Ia cotisation

t,4fl ttÛ13 ttZlUt(,rois et l'année)

[J§ans

l_l_t_t_l_6D_lc-l 0 lrcre

4. Périoclicité de cotisation ,,É Mensuelle E Trin'restrielle E Semestrielle tr Anmtelle

5. Option Garantie désès : E Oui tr Noll (La prirne décès cie FCFA 3'000 est payable annuellernent )

NB : ll est recluis à la souscliption cles frais d'adhésion cl'un montant cle 4.000 FCFA payable tru pretniel prélèvement'

AVieAssurancesetpaiementdelaprenrièrecotisation
r 'r' I i -' r '1 t '

rait e . ' /'(' t , .,' t 
-,1" 

(- l--t----' -l 'r' / 1-'

RéserVé à NSIA ViE AS§URANCES
(Visa et cachet)

§
0{l

lJAdhérent

%



EffiRAIT§ DES GONDITI@NS GENERALES
OBJET
BP CAPITAL BONUS a pour objet de garantir en catr,italisation, la
constitution et le service d'un capital à I'Aclhérent au lerme de sa période
de cotisation.

BP CAPITAL BONUs offre en option aux aclhérents, le paiement ci,un
capital garanti en cas de décès qu'elle qLt'en soit la cause ou en cas
d'invalidité absolue et définitive de l'assuré, ll permet, en p[rs, I'octroi cl,un
Capital Bonus aux adhérents par tirage au sort.

ADUENTNT§.
BP CAPITAL BONUS est proposé par l,intermédiajre de AFG BANK aux
lersonnes physiques âgées de DIX-HUIT (1S) ANS an moins et titulaires
de comptes bancaires ouverts dans les livres de la AFG BANK.

ïoutefois, lorsque l'adhérent a atteint son SOIXANTE CINQUIEME
(65ème) anniversaire, il ne peut prus bénéficier cle la r:ouverture optionnelle
r{écès.

cAPt-TAU§ATtON
Les cotisations versées pernrettent de constituer pour l'Adhérent un capital.
Le capital acquis est égal au cumul des cotisations ne*tes des frais de
gestion capitalisées au taux d'intérêt garanti de 3,5 % nrajoré cles
rarticipations aux bénéfices.

CAPIIAL DECF§
En cas de décès de I'Adhérent, le capital correspond au montant <le
l'épargne constituée au mr:ment du décès. Si l,adhérert a souscrit à Ia
qarantie optionnelle Décès Toutes Causes, il est rever:é en sus cle
l'épargne constituée Ia somme de DEUX CENT CINQTJANTE MILLË
(250.000) Francs CFA.

EX§tU§-I9N§
§ont exch.rs, les risques de décès tels que déTinis ci-dessous:
Epidémies*Pandémies, Le suicide conscient et volontaire de l,Assurê
avant deux années d'assurance (Code GIMA: arlicle 66) ; Ie décès du
fait volorrtaire des bénéficiaires d,assurance (Gode CIMA: article 7g
alinéa 1er ); les conséquences de la participation de l,Assuré à une
Émeute, une rixe ou un acte crimirrel; les risques d: guerre (les
accidents occasionnés ou étatrt la conséquence d,ln fait de guerre
étrangère etiou guerre civile) et le risque de Navigation Aérienne,

PRIMF§
La cotisation périodique est fixée par l'adhérent sLrr son bulletin d'adhésion
avec un minirnum de 2.500 FCFA et peut être payée selon Ies périodicités
suivantes:
- Mensuelle avec un mininrum de FCFA 2,500
- Trimestrielle âvec un mininrum de FCFA 7.500
- Semestrielle avec un mininrurr de FCFA 15,000
- Annuelle avec un mininrum de FCF,A 30.000

La prime décès est de 3000 FCFA et payable annue:lement

DUREE pE coTtsATtqN
Le contrat est sousffit pour la durée incliquée par I'AdhÉrent sur son
tulletin individuel d'adhésion avec un minimum de ClNrf (S) ANS.

c.QTt s AIt o N"s* Exc E pTt o N N EL"LF_§
A tout lnoment, un adhérent peut verser sur son contrar un versement libre
égal ou supérieur à 25.000 FCFA.

ÏIRAGE AU Sg.RT
BP CAPITAL BONUS offre la possibilitê d,octroyer, par tirage au soft, un
oAplrAL BoNUs aux adhérents qui remplissent les ccnclitions suivantes:
avoir un contrat valide - ne pas enregistré d,échéance; impayées _ ne
ras avoir effectué de rachat partiel et être en vie aLt ntoment dl ilrage.

Chaque opération de tirage se fait par l'extraction de 02 (Deux) nunréros
r{e police qui identifient les adhérents bénéflciant du Ca:ital Bonus. Les
tirages au sod ont lieu chaque trinrestre et au plus tard avant le 30 du mois
suivant le trimestre.

VER§HMENT PU.CAPITA! B"qN.U§
Le montant du capitar bonus est de s00.000 FCFA et le niveau peut être
révisé d'un commun accord entre AFG BANK et NSIA vie Assurances.

Le capital bonus est cumulatif. ll est reversé à l'assuré soit par le créclit cJe
son compte individuel d'assurance où soit par la remise d,un chèque.

L'assuré a le libre choix du nrode de réversion, L'adhérent bénéficiaire cru
capital bonus peut effectuer un rachat partiel par an, avant cleux années
effectives de cotisations ou de versement d'au moins 'ls% cles cotisations
prévues sur toute la durée du contrat. L'obtention ciu capital Bonus ne met
pas fin au contrat.

RENONÇIATI.ON
L'adhérent peut renoncer au contrat dans le clélai de trente (30) jours â
compter du paiement de la première cotisation.

NAN-!:!§§E.MENr
Dès la souscription, AFG BANK peut consentir à r'acrhérent un prêt qui sera
garanti par Ie gage de sôn contrat. Au thre dudit nantissement, l;aclhérent ne
peut disposer de sa valeur de rachat de quelque manière que ce soit, tant
que son contrat demeurera affecté â la garantie de ses engagements enver$
la AFG BANK.

RACfIAT T9TAI
Après deux années effectives cle cotisations ou de versement d'au rnoins
15% des cotisations prévues sur toute ra durée rru contrat, r'Adhérent peut
methe fin au contrat en contrepartie cie la cessation de toutes les garanties.

La valeur de rachat est minorée d'une pénalité de s%, si le rachat intervient
dans les dix (10) premières années d'Assurance. Au derà de cette pério<ie, Ia
pénalité est nulle,

RACHAT PARTIqK
Après deux années effectives cre cotisations ou de versement d,au rnoins
15% des cotisations prévues sur toute ra durée cru contrat, et pourvu qu,ir
fasse la demande, tout acJhérent peut retirer une fraction de l,épargne'
conslituée une seule fois par an.

Le moritant du rachat parliel n'esr accordé que dans la limite de g5% cle la
valeur de rachat disponible.

lN.rpRMATloN AN r! U E LLE
NslA vie Assurances adressera chaque année, un rerevé récapitulatif d,
compte indiviciuel d'assurance.

NQN PArq.MENr pEs PR|M_E§
Lorsqu'une cotisation ou une fraction de cotisation n'est pas payée crans les
dix jours de son échéance, NS|A Vie Assurances adresse au contractânt une
lettre recommandée par laqueile ir |infornre qu'à r'expiration d,un dérai de
quarante jours à dater de I'envoi de cette lettre, le défaut de paiement
entraîne soit Ia résiriation riu contrat en cas cl'inexistence cle valeur de rachtt,
soit la réduction du cor.rtrat (Code CIMA:Article 73 alinéa 3).

P"REEpRtP"TtoN,
conformêment â I'articre 28 du cocre crMA, Ia prescription est de DrX (10)
ANS dans les contrats d,assurance sur la vie.

MOpIFlCATtO.N-.p.8§,
En cours de contrat, il est denrandé à I,assuré cl;iniormer l,assureur des
changements d'adresse géographique, de boite postale, de contact télépho-
niques etc.

PIECES A FOURNIR
En cas de vie
- Une clemande de prestation de l,adhérent
- L'original du butletin cl'adhésion (à défaut, la cléclaralion de perte)
- La pièce d'identité de I'adhérent et <jes bénéficiaires désignôs

En cas de deces
- Un courrier de déclaration de sinistre
- L'original du bulletin d'adhèsion (à défaut, la déclaration cle perte)
- L'acte de décès
- Le certificat de décès
- La copie de la CNI de l'assuré
- Les copies des CNI des bénéficiaires nrajeurs
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