
I BULLETIN INDIVIDUEL D'ADHESION
BP CAPITAL BONUSÂ§§URANCüS

RE§§RVf; ÀAFG 8ÀNK

Gestionnaire / Charge de clientèle

I PARTIES CONTRACTANTES
1. ADHERENT

No de compt. ,fuJf§tlhBB,(AOd;,-, (prière tburnir un relevé d'identité bancaire )

Mrnc E No^ HDI//2 Prénoms
Mlle tr
M.tr

Mra tua æhw,v_
Date de Naissance tÂËl !8tJ8t13l Lieu de Naissance Rf fi1
Situation matrimoniale Célibataire E Marié(e)tr Divorcé(e)tr Veuf(ve)tr

Adresse postale Téléphone f- Ef\2/ WB
Profession Cfylf?Ail/f Ernploveur

2. BENEFICIAIRES (Si vivants au moment de la prestation)

En cas de vie

fl L e*r*
En cas de décès

tr Mon conjoint non divorcé ni séparé de cotps tr Mes enfants nés ou à ttaitre

tr Autres' oréciser "'îôiiü" ffmu deyæa pæ- p,wra,ttet ruopNom & Prénoms: f
Date de nuissunc": 2r/R/QNr

0rtr8/ W03

d Autres,préciser*p ïçrL,LLll \:'S,\§) \\è§ÈN TLfti{C -È -

Contact Tél:

Adresse :

II GARANTIES SOUSCRITES

l. Date d'effet du contrat

2. Durée de cotisation

3. Montant de la cotisation

fuP-fÊp}=lCl (mois et l'année)

|().{.",

t_ t_l_ LzrLO_ to1ÎD I 
F c F A

4. périodicité de cotisation :M Mensuelle I Trimestrielle E Semestrielle n Annuelle
\

5. Optiol Garantie décès : I Oui n Non (La prime décès de FCFA 3.000 est payable annuellemetrt )

NB : Il est r.eqi.ris à la souscription des frais d'adhésion d'un montant de 4.000 FCFA payable au premier prélèvernent.

Le contrat est valide sous réserve de l,acceptation du risque par NSIA Vie Assurances et paiemeltt de la pre mière cotisatio'n

L'Adhérûnt

Æl Iru urltÿ -

ffir:
WNL-EG-ûI\ -ngmnfr - Ase nce --.h oist§= a -- --

Faità Gêi§Sr rro ,,^z//-,O&-,Æf:àÀ
Rôservé à N§lA Vie A$SURANCE$



EXTRAITS DES GoNDITI@NS GENERALES
q"âJET
Bp CAPITÀL BONU§ a pour obiet de gar"antir en capitalisation, la
constitution et le servicê d'un capitâr â r'Adhérent au terrne cre sa périocJe
de cotisation.

gP CAFITAL BONUs ofÏre en r:pltion âux adhérents, le paiement cl,urr
capital qaraùti en cas de décês qu'elle qu'§n soit la cause oLt en cas
d'invalidiié nbsolue et cléfinitive de l'a$sure. il permet. en plus. r'octroi cl'un
Capital Bonus aux acllrérerrts par tirâge au sort.

APH.H"RENT§
BP CAPITAL BONUS est proposé par I'intermédiaire de AËG BANK aux
persclnnes physiques âgées de ülX-HUIT (1S) ANS au moins et titulaires
de cornptes bancitircs ouverts darrs les livres rle Ia AFG BANK.

Toutefois, lorsque I'acthérent a atteint son SüIXANTË ClNeUlËME
(65ème) anniversaire, ir ne peut plus bénéticier de ra couverture optionneile
décès.

c.APIT*.Lt§AltO.Jtt
Les cotisatiôns versées permettent cle constituer pour l'Adhtlrent un capital.
Le capital acquis est égal au curnul des cotisations nettes des frais cle
gestion capitalisées au taux cl'intérêt garanti de 3,S %, tîajoré de§
partioipations aux bènéfices.

qApiTAL §.Ëe Ê$_

Ën cas de clècès cle l Adhérent, Ie capital corresponcl âu fftontant de
l'épargne constituée âu nloment du clêcès. Si l,Éldhérent a souscrit à la
garantie optionnelle Décès Toutes Causes. il est reversé en sus de
l'épargne constituée la somme de DËUX CËNT üINQUANTË MILLE
(250.000) Francs CFA.

EXÇLU"§lqNS"
§ont exclu§, les risclues de ciécès tels que définis ci-clessousl
Epidémies-Fanclénries. Le suicicle conscie nt et volontaire de l,Assuré
avani de ux années d,assurance (Codo CIMÂ: article §6) ; le clôcàs du
fait volontaire dos bénéficiaires d,assurance (Codo CIMÂ: article 7â
alinéa 1er ); les conséquences do lâ participation de l,Assurô à urre
émeutë, une rixe ou urr acte crinrinel; les risques de guerre (les
accidents occasionnés ou étant la conséquonce d,un fait do guerre
titrangère etlou guarre civile) et le risque de Navigation Âr6rionno,

PRIMËS
Lâ cotisation périodique est {ixée par I'acihérent sur son bulletin ci'acllrésion
avec un rninimunr de 2,500 FCFA et peut être payée selon les périodicités
suivantes:
- Mensuelle avec un minirnunr cio FtFA 2.500
- Trimestrielle âvêc un mininrunr de ËtÊA 7.5û0
- Sentestrielle avec ur1 nrinimum de ËCFA 1§.0û0
- Annuelle avec un rninimum de Fe FA i0.ü00

La prime tlôcàs est de 3000 ËCFA et pâyablê annuellement

0uR§E 0Ë ÇüÏqaTtoN
Le contr"at est souscrit pour la dr"rrée incliquêe pâr I'Adhérent sur son
bulletin individuel d'âdhésion avec un mininrum cle ClNe (5) AN§.

Ç.CIï§*Tt Q N.§ ËXS"§ np 0 N N.§! L§§
A tout nioment, un adhêrerrt peut verser sur sôn contrat un versenrent libre
égal ou supérieur à 25.000 FCFA,

TIRAÇE4U §.ÇRT
BP CAPITAL BONUS offre la possibitité r1'octroyer, pâr tirâge au sort, un
CApITAL BONUS aux adhéren1s qui remplisserrt les conditions suivantes:
avoir un contrat valide *- ne pas enregistré d'échéances inrpayées _ rre
pas avôireffectué de rachat parliel et être en vie au moment du tirage.

Chaque opération de tirage se fait par l'extractior-t de 02 (Deux) numéros
de police qui identifient les adlrérents bénéficiant Ou Capitat Bonus. Les
tirages au §ort ont lieu chaque trimestre et au plus tarcl avant Ie 30 rlu mois
suivant le trimeslre.

V Ê Rq,Ë M E I{ T .q!J.§AP"[TAT", B O N"U.§
Le montant clu capital bonus est de 5û0,000 FCFA êt le niveau peut être
révisé d'un oommun âooord entre AFG BANK et Nsl.À Vie Assurancos.

Le capital bonu$ est cunlulatif. ll est reversé à I'assuré soit par le crédit de
son oofi)pte individuel d'assurance ou $oit par la rernise cJ,un chèque.

L'assuré a le libre choix du mode cre réversion. L'acrhérent bénéficiaire cru
capital bonus peut effectuer un rachâl partiel pirr an. avant deux années
effectives de cotisâtions ou de versenrent d'au nloins 1s% rres cotisâtion§
prévues sur toute ia durée clu corltrat. L'oiJtention t1u capital Bonus ne met
pas fin au contrât.

R§NOrlrcrAÏlpN
L'adhérent peut renoncer au oorrtrat dans le rJélai de trente (30) jours à
compter du pâiement de la prernière cotisation.

N*,tfit.§§HM.EI_\|"Ï
Dès la souscription, AFG BÂNK peut consentir à l,adhérent un prêt qui sera
garanti par le gage de son contrât. ALI titre cluclit nantissenent, I'adhérent ne
peut disposer de sa valeur de rachat de cluelclue manière que cê sôit. tânt
que §on contrat den'leurera atfecté à la garantie de se§ engagement§ enver§
Ia ATG BANK.

qAp..rjar r"Ç"TA"t
Après deux ânnée$ eirectivês de ootisations .u cre versernent c|au moins
15% cles cotisatiôns prévues sur toute la durée du contrât, l,Aclhérent peut
mettre tin au contr.tt en ôontrepartie cle la cessatiorr dê toutes les 0aranties.

La valeur cle rachat est minorée cl'urre pénalité cie 5%, si Ie rachat intervient
dans les dix (10) prenrières années d'Assurance. Au derà cJe cette periorle, ra
pénalité e.§t nulle.

RÂS,llAT p"ARTtËL

Après deux ar]nées effectives de cotisations ôu de vr:rsement d.au nrorns
1§% des cotisâtions prevues sur tor:le la c[lrèe du contrat, et pourvu c1u'il
fasse lâ dêmânde, toui adhérenl peut retirer une fraction de l,épargne
constituée une ssule Tois par an.

Le montant du rachat partiel n'est accordé que dans la limite de g5% de la
valeur de râchat disponitlle.

rNFÇ"n.MATtON".*.N NUEtLH.
NSIA Vie Assurances adressera chaclue année, un relevè récapitulatif clu
cornpto individuel d'assurance.

NS"N.,rAl § M H.NI pË §,,PRr MgS
Lorsqu'une cotisation ôu une fiaction clê cotisâtion n,est pas payée dans leg
dix jours de son échéance, NslA Vie Assurances âdresse au côntractant une
lettre recomnrandêe par laquelle il l'informe c1u,à I'expiration d'un délai rJe
quarante iour$ à dater de l'envoi cJe cett€ lettre, le défaut de paiement
entraîne soit la rèsiliation du contrat en câs cl'inexistence cle vâleur cle râchât,
soit la rédLrctior) dU contrat (Code CIMA: Âilicle Z3 alinéa 3).

efiHs§q"{nÏloN
Conformément à l'article 28 elu Corle CIMA, la prescription est cle DIX (10)
ANS dans les côntrats d'assurance sur la vie.

MODlnlq"All0N 
"HH,S*It\l f üRMAI|pNs. p,.§".p"AsË

Ert cours de côntrat, il est clemândé à l'assuré rj'infornrer l,assureur rjes
changernents d'acJi'esse géographique, cle boite postale, de contact télépho-
niques etc.

PIECËS A FOURNIR
Ën câs do viê
- Une clemande dë prestation de I'adhérerrt
- L'original clu bulletin d'adhésion (à cléfaut, la déclaration cle pêrte)
- La pièce d'identité de l'adhérent et clês bénéficiaires clésignês

Ën cas de deces
- Un courrier de c1éclaratiorr de sinistre
- L'original du br"rlletin cl'adhésiôn (â c1èfaLrt. la déclaration de perte)
- L'ac:te de décè5
- Le certilicat de ciécès
- La copie de la CNI cle I'assr"rré
- Les copies des CNI des bénéficiaires ma.jeurs


