AVIS DE RECRUTEMENT

INTERNE/EXTERNE
AFG BANK Coéte d'lvoire recherche:

01 CHEF DE DEPARTEMENT CONTROLE DE GESTION (H/F)

@& MiIsSIONS

Le réle du Chef de Département Contréle de Gestion s'articule
autour de la gestion du processus budgétaire, de l'analyse des
performances de banque, I'élaboration et I'animation d'outils de
gestion et de pilotage des activités, et la contribution & la définition

de la stratégie financiére a long terme de la banque.

@ ACTIVITES (non exhaustives)

-

AR

AN

Piloter le processus d'élaboration du plan d'affaires triennal et du
budget annuel de la Banque, dans le respect de la procédure
d'élaboration budgétaire,

S'assurer de la cohérence entre les différents indicateurs
prévisionnels

Surveiller les écarts entre les objectifs prévisionnels et les
réalisations,

Produire des éléments de gestion nécessaires a la déclinaison du
plan stratégique et des projets de la banque,

Elaborer et mettre & jour les outils de gestion (normes, procédures,
tableaux de bord...) et intégrer les évolutions,

Définir les principales orientations des contréles et indicateurs &
mettre en place, et le cadre de reporting destiné & la Direction
Générale.

Concevoir les tableaux de bord de l|'activité (hebdomadaires,
mensuels ou trimestriels),

Réaliser des études de coUts et de rentabilité en cohérence avec la
déclinaison du plan stratégique ;

Construire des scenarii d'évolution et contréler I'efficacité des plans
d'action mis en place ;

Anticiper et alerter sur les dérives et proposer des actions
correctives

Analyser les écarts entre les données de gestion et la comptabilité ;
Contréler quotidiennement les variations des éléments de
produits/charges et d'actifs/passifs de sorte & déceler toute
anomalie significative pouvant porter atteinte & la qualité de
|'information financiére ;

S'assurer que les revenus générés sont conformes a ceux attendus
suivant les actifs détenus par la Banque et les produits et services
vendus sur une période donnée

S'assurer de la conformité des charges comptabilisées aux
engagements pris par la Banque vis-a-vis de sa clientéle et de ses
fournisseurs

Coordonner I'ensemble des activités au sein du département
Superviser les équipes et participer & leur formation et leur montée

en compétences.

A% POSITIONNEMENT

Direction finances et comptabilité
N+1: Directeur finances et comptabilité
Catégorie : Cadre Supérieur

Localisation du poste : Abidjan

QPROHL RECHERCHE

Qualification : BAC +5 en statistiques, école de commerce option
Finance, Comptabilité, ou équivalent et un minimum de huit (8)

années d'expériences & un poste similaire en banque.

Compétences techniques exigées

Connaissances de l'organisation bancaire et de la stratégie de
fonctionnement ;

Solides connaissances en comptabilité et en gestion budgétaires ;
Connaissance approfondie des réglementations financieres et
fiscales.

Maitrise des outils et des méthodes de projection ;

Maiftrise des outils bureautiques (tableur, base de données, logiciels
comptables, etc.)

Maitrise des outils de modélisation Power Bi, et Excel VBA

Compétences comportementales exigées

Avoir d'excellentes compétences en communication et en
présentation ;

Bonne capacité managériale (Leadership) et multiculturelle
Adaptation et remise en question ;

Excellentes capacités rédactionnelles ;

Bonnes capacités de synthése et analytique ;

Dynamisme, proactivité et ouverture d'esprit ;

DOSSIER DE CANDIDATURE : Etre constitué de :
1CV et 1 Lettre de motivation
Adresser votre dossier par email a l'adresse suivante

afgbankci_recrutement@afgbank.ci

DATE LIMITE DU DEPOT DE CANDIDATURE : Jeudi 10 avril 2025
MODE DE SELECTION : Les candidats retenus seront

interviewés par un jury.



