AVIS DE RECRUTEMENT

EXTERNE

AFG BANK Céte d'lvoire recherche :

CHEF DE DEPARTEMENT COMPTABILITE GENERALE (H/F)

@
]

@& MISSIONS

Garantir la production fiable, réguliere et conforme de
l'information comptable et financiére de la Banque, en
assurant la supervision
comptables et réglementaires et en pilotant les équipes

concernées..

quotidienne des opérations

7Oy ACTIVITES (non exhaustives)

-

Garantir la qualité, I'exhaustivité et la fiabilité des écritures
comptables;

Réaliser des revues régulieres de la balance générale
(quotidienne ou hebdomadaire selon les cycles) ;

Veiller au respect des délais d'arrétés périodiques (mensuels,
trimestriels, annuels) ;

Superviser les écritures de cloéture, les provisions, les
amortissements, les réconciliations de comptes;

Préparer et piloter le dossier de révision comptable & chaque
arrété ;

Assurer l'interface entre la banque et les entités du groupe
(Filiere Finance, Inspection Générale Groupe, etc.)

Assurer l'interface entre la banque et les organes et
institutions externes ;

Veiller a la conformité des traitements comptables aux
normes (locales / IFRS) ;

Définir et faire appliquer les procédures comptables et
financiéres

Assurer le déploiement des sujets comptables et la
résolution de problématiques

Définir le paramétrage de la comptabilité analytique
adaptée a l'activité ;

Définir les schémas comptables des nouveaux produits et
activités ;

Analyser les flux de données;

Identifier les suspens, proposer et suivre les plans d'action
d'apurement;

Assurer la coordination des activités de la Comptabilité avec
celles du Contréle permanent ;

Assurer un réle d'assistance technique a tous les échelons du
dispositif pour optimiser la qualité de la prestation
comptable et étre interlocuteur vis- a-vis de l'extérieur
(CAC, Commission Bancaire, etc.) ;

Assurer la mise en ceuvre des recommandations d'audit ou
d'inspection;

Superviser la production des reportings réglementaires a la
BCEAO / Commission bancaire

Participer aux projets d'optimisation des systémes

comptables et de I'automatisation des taches

POSITIONNEMENT

Direction Financiére et Comptable
Hiérarchie (N+1) : Directrice financiére
Catégorie : Cadre

Localisation du poste : Abidjan

QPROFlL RECHERCHE

Formation : Bac+5 en Comptabilité / Finance / Banque

8 ans d'expériences minimum dont 5 & un poste similaire
dans une institution bancaire avec de bonnes connaissances
dans le domaine de la comptabilité bancaire et des
instructions BCEAO.

Compétences techniques exigées

Bonne connaissance des normes juridiques, comptables,
fiscales, nationales et internationales (PCB revisé, IFRS,
etc.);

Excellente Connaissance de I'organisation bancaire et de la
stratégie de fonctionnement ;

Bonne Connaissance de la réglementation bancaire ;
Maitrise des logiciels informatiques de bureautique et de
traitement comptable et fiscal ; ERPs dédiés aux activités
des banques (la connaissance de Flexcube est un atout) ;
Maitrise des procédés de contrbéle des comptes et des
techniques d'inventaire.

Compétences comportementales exigées

Capacité d'écoute, réactivité et rigueur, esprit de synthése,
sens de de |'observation, de I'analyse et de l'anticipation,
méthodique, disponibilité et engagé, sens de la planification
et d'organisation de la charge de travail, excellente capacité
rédactionnelle, esprit d'équipe, bon sens relationnel et
discrétion, bonne capacité d'autonomie.

DOSSIER DE CANDIDATURE : Etre constitué de :

1CV et 1 Lettre de motivation

Adresser votre dossier par email a l'adresse suivante
afgbankci_recrutement@afgbank.ci

DATE LIMITE DU DEPOT DE CANDIDATURE : 07 Ao0t 2025
MODE DE SELECTION : Les candidats retenus seront
interviewés par un jury.



